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-

Считать в 

плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет с 

оц.
КР

Экспер 

тное
Факт

Часов в 

з.е.

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
СР

Конт 

роль

з.е.  на 

курсе
Итого

83 83 2988 2988 270 2637 81 43 108

47 47 1692 1692 140 1507 45 19 108

+ Б1.О.01
Философия и методология научно- 

исследовательской деятельности  
1 5 5 36 180 180 18 153 9 5 36

+ Б1.О.02
Иностранный язык в деловом и профессиональном 

общении менеджера 
1 5 5 36 180 180 14 157 9 5 36

+ Б1.О.03
Корпоративное управление и организационная 

культура
2 1 9 9 36 324 324 24 291 9 3

+ Б1.О.04 Психология менеджмента 1 3 3 36 108 108 16 92 3 36

+ Б1.О.05
Технологии лидерства и командообразования в 

управлении персоналом
2 4 4 36 144 144 14 130

+ Б1.О.06
Информационно-аналитические системы в 

управлении персоналом
2 2 9 9 36 324 324 28 287 9

+ Б1.О.07
Организационное проектирование системы 

управления персоналом
2 12 12 12 36 432 432 26 397 9 3

36 36 1296 1296 130 1130 36 24

+ Б1.В.01 Современные тенденции управления персоналом 2 2 4 4 36 144 144 14 130

+ Б1.В.02 Финансовый менеджмент и корпоративные финансы 1 1 7 7 36 252 252 22 221 9 7

+ Б1.В.03
Современные подходы к организации и 

безопасности труда персонала
1 3 3 36 108 108 14 94 3

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 1 1 7 7 252 252 22 221 9 7

+ Б1.В.ДВ.01.01
Технологии тайм-менеджмента в управлении 

персоналом
1 1 7 7 36 252 252 22 221 9 7

- Б1.В.ДВ.01.02 HR-инжиниринг 1 1 7 7 36 252 252 22 221 9 7

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 2 8 8 288 288 32 247 9

+ Б1.В.ДВ.02.01 Технология профессиональной карьеры 2 2 8 8 36 288 288 32 247 9

- Б1.В.ДВ.02.02

Профессиональная компетентность менеджера в 

условиях цифровой экономики  
2 2 8 8 36 288 288 32 247 9

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 1 1 7 7 252 252 26 217 9 7

+ Б1.В.ДВ.03.01
Развитие трудового законодательства и его влияние 

на управление
1 1 7 7 36 252 252 26 217 9 7

- Б1.В.ДВ.03.02
Современные офисные технологии в управлении 

персоналом
1 1 7 7 36 252 252 26 217 9 7

31 31 1116 1116 467 649 8

25 25 900 900 357 543 8

+ Б2.О.01(У) Учебная практика: ознакомительная практика 1 8 8 36 288 288 109 179 8

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

-
Курс 1

-
Установочная сессия

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

- Форма контроля з.е. - Итого акад.часов



+ Б2.О.02(У)
Учебная практика: научно-исследовательская 

работа
2 6 6 36 216 216 83 133

+ Б2.О.03(П)
Производственная практика: организационно-

управленческая
3 11 11 36 396 396 165 231

6 6 216 216 110 106

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика: практика по профилю 

профессиональной деятельности
2 6 6 36 216 216 110 106

6 6 216 216 25 182 9

+ Б3.01
Подготовка и защита выпускной квалификационной 

работы
3 6 6 36 216 216 25 182 9

4 4 144 144 48 96 2

+ ФТД.01 Управление проектами 2 2 2 36 72 72 24 48

+ ФТД.02 Документационное обеспечение управления 1 2 2 36 72 72 24 48 2

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 



Лек Лаб Пр СРП ПП СР
Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр СРП ПП СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр СРП ПП СР

Конт 

роль

4 2 102 684 16 56 594 18 756 16 54 659 27

4 2 102 360 8 34 300 18 216 4 12 200

2 34 144 4 12 119 9 э

2 34 144 12 123 9 э

108 2 6 100

2 34 72 4 10 58 з

108 2 6 100

324 8 22 294 540 12 42 459 27

108 2 6 100 з 144 4 10 121 9

108 4 10 94

108 4 8 96 з 144 10 125 9

108 4 8 96 з 144 10 125 9

108 4 8 96 з 144 10 125 9

108 2 8 98 з 144 4 12 119 9

108 2 8 98 з 144 4 12 119 9

108 2 8 98 з 144 4 12 119 9

288 3 106 179

288 3 106 179

288 3 106 179

Курс 1

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия



72 12 12 48

72 12 12 48
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Формы 

контр.

з.е.  на 

курсе
Итого Лек Лаб Пр СРП ПП СР

Конт 
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Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр СРП ПП СР

Конт 

роль

Формы 

контр.
Итого Лек Лаб Пр

40 828 22 46 742 18 612 18 36

28 504 10 26 459 9 504 12 28

з 6 216 4 12 191 9 э
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9 144 4 8 132 з 180 4 12

з 9 144 2 6 136 з 180 4 6

12 324 12 20 283 9 108 6 8
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8 180 8 10 153 9 э 108 6 8

э

э

э

12 216 4 106 106 216

6 216

о

Летняя сессия

Курс 2

Установочная сессия Зимняя сессия

Курс 1

Летняя сессия



6 216

6 216 4 106 106

6 216 4 106 106 о

2 72 12 12

2 72 12 12
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СРП ПП СР
Конт 

роль

Формы 

контр.

з.е.  на 

курсе
Итого Лек Лаб Пр СРП ПП СР

Конт 

роль

Формы 

контр.

540 18

446 18

130 з

155 9 э

161 9 э

94

94 з

94 з

94 з

3 80 133 11 396 6 159 231

3 80 133 11 396 6 159 231

Курс 3

Зимняя сессияЛетняя сессия

Курс 2



3 80 133 о

11 396 6 159 231 о

6 216 25 182 9

6 216 25 182 9 о

48

48 з



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 82 146 124 53 54 17

Итого по ОП (без факультативов) 78 142 120 51 52 17

Б1 Дисциплины (модули) 57% 43% 61.1% 54 85 83 43 40

Б1.О Обязательная часть 18 50 47 19 28

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
18 36 36 24 12

Б2 Практика 81% 19% 0% 18 48 31 8 12 11

Б2.О Обязательная часть 18 25 25 8 6 11

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
6 9 6 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 6 6

ФТД Факультативные дисциплины 4 4 4 2 2
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Процент ... занятий от аудиторных (%)

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 9.04%

Контактная работа (акад.час/год)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Обязательные формы контроля

Блок Б1

Итого по всем блокам

 лекционных 28.15%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 60%

обязательная 135

необязательная 24

270

Блок Б3

Блок Б2 467

25

Блок ФТД 48

810

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ (За)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

25

190

2

165

Курс 3

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от 

Вар.)%

з.е. Курс 1 Курс 2

46.8Учебная нагрузка (акад.час/нед) 47ОП, факультативы 47.3


